生命科学与技术学院生产实习经费管理办法

为加强我院生产实习的经费管理，本着精打细算、节约开支的原则，特作如下规定。

一、生产实习带队教师经费开支办法
1、生产实习经费的领报手续由带队教师负责办理。带队教师应事先填写“生产实习计划表”。在“实习计划表”中，应将实习地点、实习接受单位、参加实习的师生人数及实习起止时间等填写清楚。实习计划若有变更，以变更后的实习计划为准。凭此办理借款手续，并作为事后到财务部门报账的审核依据。

2、办理借款手续需经系主任和主管本科教学的院长签字。

3、带队教师赴外地生产实习往返旅费按学校工作人员差旅费开支的规定办法（校财〔2007〕5号）执行，实行差旅费总额包干的办法，具体经费标准如下：
① 以实习队为单位到省外实习的带队教师每人包干2500元；
② 以实习队为单位在湖北省内武汉市外实习的带队教师每人包干2000元；
③ 以实习队为单位在武汉市内实习的带队教师每人包干1200元。

4、带队教师的实习工作量按学院本科教学工作量计算办法执行。

5、根据学校教务处的有关规定，10-15人为一个实习队，可配一名带队教师。

6、对学院各系凡带实习生10人以上，并评为优秀的实习队，将给予一定数额经费的补贴，作为奖励。
二、学生实习经费开支办法

1、参与实习队进行生产实习的学生，实行差旅费总额包干的办法，经费由实习队统一管理和报销，标准如下：

① 湖北省外实习的学生每人800元；
② 湖北省内武汉市外实习的学生每人600元；
③ 武汉市内实习的学生每人补助交通费100元。
2、以“分散实习”方式实习的学生，实行差旅费总额包干或交通补助的办法。实习结束后，凭实习单位证明、实习计划、实习日志、实习报告和实际交通票据报销，不得报销与生产实习活动无关的其它票据。具体经费标准如下：

① 湖北省外实习的学生每人500元；
② 湖北省内武汉市外实习的学生每人400元；

③ 武汉市内（不含校内）实习的学生每人补助交通费100元；校内实习无补贴。
三、实习期间短期意外保险购置办法

1、组队实习由带队老师负责购置学生的短期意外保险，需在实习出发前办理好团体保险事宜（可自行选定保险公司及险种），并将保险相关材料报学院教务科存底备案，保险费用从学生实习经费中统一支出。
2、武汉市内及分散实习是否办理保险由学生自己决定，如未购买短期意外保险者，须签订《安全协议》并在安全协议中注明。
四、本办法自公布之日起生效，原有关规定废止。

五、本管理办法解释权属生命学院教务科。
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